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Visto il Regolamento di Valutazione, il Collegio dei Docenti delibera i seguenti principi e relativa Griglia di
Valutazione Generale.

Principi

1) |criteri di valutazione adottati devono essere esplicitati agli alunni nel rispetto del principio della trasparenza e
della necessita di stabilire con gli studenti un patto formativo condiviso;

2) Glistudenti devono essere resi edotti dei voti e/o dei giudizi allo scopo di attivare un processo di
autovalutazione e riflessioni metacognitive;

3) Itempidi correzione dei compiti e la riconsegna agli studenti, per le ragioni espresse al punto due, non devono
essere superiori a 15 giorni;

4) Considerato che nella scuola secondaria di secondo grado, come recepito nel Regolamento di Valutazione citato
in premessa, la valutazione degli apprendimenti costituisce un momento complesso a cui concorrono diversi
elementi € necessario che nel processo si tenga conto della:

a) conoscenza dei contenuti disciplinari tenendo conto del processo di apprendimento;

b) padronanza della comunicazione (ascolto, produzione orale, produzione scritta, lettura e comprensione,
varie tipologie di testi);

¢) esecuzione fluida e autonoma di procedure operative in modo sequenziale e coordinato (abilita);

d) capacita di combinare conoscenze, abilita, atteggiamenti personali per risolvere compiti o problemi, anche
in contesti non noti o in situazioni di realta (competenze);

e) capacita di stabilire nessi o relazioni, di discutere quelli proposti, di sottoporre le argomentazioni ad
analisi critica.

5) Nella valutazione ci si avvale di voti espressi in decimi;

6) | docenti dell'lstituto accompagnano il voto in decimi con una descrizione dei punti di forza e debolezza
dell’elaborato o della prestazione, e con delle informazioni utili a permettere allo studente di regolare il proprio
processo di apprendimento e migliorare gli esiti;

7) Nel rispetto della liberta di insegnamento ogni Dipartimento o area disciplinare puo formulare delle griglie per
la valutazione degli apprendimenti specifici del proprio ambito che saranno inserite nel PTOF;

8) Per i Dipartimenti o le aree disciplinari o i docenti che hanno deciso di riferirsi ad una griglia generale, quella

approvata e inclusa nella tabella sottostante ed esprime con appropriati descrittori la corrispondenza tra il voto
in decimi e il giudizio valutativo.

Griglia generale

scritto /orale

Voto .
Descrittore

Lo studente dimostra di possedere tutte le abilita, conoscenze e competenze richieste dalla
prova. Dimostra autonomia e capacita di utilizzare le competenze anche in contesti non noti.
Possiede un’ottima proprieta di linguaggio, sa esprimere valutazioni critiche, valuta la
pertinenza del proprio lavoro e il proprio processo di apprendimento. Propone contributi
originali e personali. E punto di riferimento per i compagni e si offre volontariamente per
attivita di peer tutoring.

10/10

Lo studente dimostra di possedere tutte le abilita, conoscenze e competenze richieste dalla
prova. Dimostra autonomia e capacita di utilizzare le competenze sia in contesti noti che in
contesti non completamente noti. Possiede una buona proprieta di linguaggio, sa esprimere
valutazioni critiche, valuta sia la pertinenza del proprio lavoro sia il proprio processo di
apprendimento. E sempre disponibile e partecipe al dialogo didattico-educativo e a collaborare
con i compagni, mettendosi a disposizione anche per attivita di peer tutoring.

9/10

Lo studente dimostra di possedere tutte le abilita, conoscenze e competenze richieste dalla
prova, dimostra autonomia nell’utilizzo delle competenze acquisite in contesti noti, possiede
una discreta proprieta di linguaggio e sa esprimere valutazioni critiche. E partecipe al dialogo
didattico-educativo e collabora con i compagni aiutandoli qualora necessario.

8/10

Lo studente dimostra di possedere le abilita, conoscenze e le competenze fondamentali
richieste dalla prova e una discreta autonomia nell’applicarle in contesti noti. Si esprime in
modo accettabile. Partecipa al dialogo didattico-educativo ed é disponibile a collaborare con i
compagni.

7/10

6/10 Lo studente dimostra di possedere le abilita, conoscenze e competenze indispensabili richieste
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dalla prova raggiungendo il livello minimo/ sufficiente degli obiettivi prefissati; talvolta ha
bisogno di essere sostenuto e guidato dall’insegnante anche in contesti noti. Si esprime usando
un lessico semplice, ma corretto. Evidenzia un miglioramento costante del percorso di
apprendimento.

5/10

Lo studente dimostra di possedere solo parzialmente le abilita, le conoscenze e le competenze
richieste dalla prova, guidato dall’insegnante riesce a comprenderne gli obiettivi prefissati ma
non riesce a raggiungerne il livello minimo/ sufficiente. Possiede un lessico non sempre
adeguato e corretto. Dimostra limitato interesse verso le attivita didattiche, il processo di
apprendimento risulta in evoluzione.

4/10

Lo studente dimostra di possedere frammentarie abilita e gravi lacune nelle conoscenze e nelle
competenze richieste dalla prova, non riesce a raggiungerne il livello minimo/ sufficiente degli
obiettivi prefissati. Si esprime utilizzando un lessico scorretto. Non dimostra interesse verso le
attivita didattiche e il processo di apprendimento non risulta in evoluzione.

3/10

Lo studente dimostra di non possedere alcuna abilita, conoscenza o competenza richiesta dalla
prova, neppure guidato dall’insegnante; dimostra di non sapersi orientare e di non
comprendere gli obiettivi richiesti dalla prova; commette gravi e sostanziali errori senza essere
in grado di riconoscerli. Non raggiunge nessuno degli obiettivi prefissati. Si esprime con grandi
difficolta. L’atteggiamento & di assoluto disinteresse al dialogo didattico educativo.

2-1/10

Lo studente non ¢ in grado di svolgere nemmeno i compiti pit semplici. Non ha alcuna
conoscenza degli argomenti trattati. L'atteggiamento é di totale rifiuto.
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LEGENDA:
E= eccellente O= ottimo B= buono D= discreto S=sufficiente  I= insufficiente Gl=gravemente insuffic N = negativo

Voto: P=proposto A=assegnato




